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% Presentacion:

El programa de Contratacién Publica, posee tematica legal y
técnica actualizada que permitird obtener a los participantes de
las entidades contratantes los conocimientos esenciales mediante
mecanismos de aprendizaje de facil comprension y entendimiento.
Nos focalizaremos en las fases de los procesos de contratacion
publica para procedimientos dindmicos y comunes, en
concordancia con los procesos administrativos que cominmente
se desarrollan en las entidades contratantes de acuerdo a las
estructuras organicas institucionales y los estatutos organicos por
procesos, con la finalidad de que los participantes identifiquen los
documentos relevantes necesarios y el flujograma de los procesos
de contratacion publica. Asi  mismo analizaremos las
generalidades y particularidades de los procedimientos de
contratacion publica denominados, Catalogo Electronico, Subasta
Inversa Electrénica, Infima Cuantia, Menor Cuantia, Cotizacién,
Licitacion para Obras y Bienes y Servicios No Normalizados,
Contrataciéon Directa, Lista Corta y Concurso Publico utilizado
para Consultorias.

Serd indispensable analizar el cumplimiento de las normativas
legales que rigen las competencias de las entidades que
conforman la administraciéon publica estatal y la toma de
decisiones al momento de generar necesidades con
caracteristicas técnicas definidas y de facil interpretacién para la
busqueda de mayores niveles de concurrencia, participacion
nacional, convocatoria, transparencia y publicidad.
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a3 Dirigido a:

Servidores publicos de areas clave, como las unidades de compras
publicas, areas financieras y autoridades involucradas en los
procesos de contratacion publica y control previo en la
planificacién institucional y presupuestos publicos.
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¢Qué conocimientos y habilidades
desarrollaras en este curso?

6 Objetivo del curso

Capacitar y asesorar a las entidades contratantes, sobre temas
relaciones a las contrataciones publicas en el marco del
cumplimiento de principios, objetivos, normativas,
procedimientos, presupuestos y procesos administrativos que
mejoren de forma eficiente la administracion de las instituciones
y optimizacion de recursos publicos.

Objetivos especificos:

»~ Asesorar a las entidades contratantes sobre la inteligencia o
aplicacion de las normas que regulan los procedimientos de
contratacion.

» Capacitar y asesorar en materia de implementacion de
instrumentos y herramientas, asi como en los procedimientos
dindmicos y comunes relacionados con contratacién publica.

» Fortalecer los procesos administrativos y ejecucion de
presupuestos publicos por medio de compromisos
contractuales, basados en las buenas practicas en
contratacion publica.
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Alcanza tus metas con nuestra
metodologia de ensenanza

9 Perfil de salida:

Después de completar el curso, los participantes
podran lograr lo siguiente:

- Elaborar su plan anual de Contrataciones y
realizar las reformas necesarias.

- Determinar los procedimientos adecuados para la
contratacion publica.

- Utilizar eficazmente las herramientas informaticas
requeridas para llevar a cabo los procesos.

- Cumplir con las normas, particularidades vy
generalidades de los procedimientos dindmicos y
comunes de contratacién publica.
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Plan de contenidos:

Normativa del SNCP y fases del proceso de contratacion

* Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica
Reglamento

* Resoluciones del SERCOP

* Fase preparatoria (Documentos relevantes)

* Fase precontractual (Etapas)

* Fase contractual (Documentos Contractuales)
* Fase post contractual (Evaluacion)

Médulo II: Generalidades y Particularidades de los
Procedimientos Dinamicos, Comunes y Consultorias

* Procedimientos dindmicos (Catalogo Electrénico y Subasta Inversa
Electronica

* Procedimientos comunes (infima Cuantia, Menor Cuantia, Cotizacion y
Licitacion para Obras y Bienes y Servicios No Normalizados

* Procedimientos de consultoria (Contratacion Directa, Lista Corta 'y
Concurso Publico)

Mddulo IlI: Taller de Procedimientos de contratacién
dindmicos

* Compra por catdlogo

® Subasta inversa electronica

Médulo 1V: Taller de procedimientos de contratacion
comunes

¢ nfima cuantia

* Menor cuantia, cotizacion y licitacion
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@ Plataforma Canvas:

Es una herramienta segura, confiable e intuitiva que ofrece una
experiencia innovadora de aprendizaje en linea.

@ Contenido desarrollado:

Tendrds acceso a una aula virtual con el contenido cargado
disefado por docentes expertos en el cuidado de la voz.

@ Gamificacion:

Encontraras recursos de aprendizaje diversos como juegos,
videos, lecturas complementarias, entre otros.

Evaluaciones 100% en linea:

Evaluaras tus conocimientos con cuestionarios en linea para
cada modulo.
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Cuerpo Docente
Aprende con profesionales expertos

Alvaro Javier Rosales Vasquez

e Master Universitario en Administracion de Empresas en la Universidad de la Rioja de
Espafa.

e Capacitador en Contratacién Publica y Gestion de Proyectos para el Ministerio de
Trabajo.

e Funcionario publico en diferentes instituciones del estado:

e Director Zonal Administrativo Financiero para la Coordinacién de Educacion,
zona 7.

® Director Zonal de Administracion Escolar e Infraestructura Educativa para la

® Coordinacién de Educacion, zona 7.

e Administrador General para la Federaciéon Deportiva Provincial de Zamora
Chinchipe.

e Jefe de los Servicios de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial de la
provincia de Zamora Chinchipe.

e Jefe Administrativo Financiero para la Empresa Mancomunada de Movilidad
Sustentable de Zamora Chinchipe.

e Operador Calificado del Sistema Nacional de Contratacion Publica.

e Jefe Administrativo Financiero para la Empresa Mancomunada de Movilidad
Sustentable de Zamora Chinchipe.

e Jefe de Compras Publicas del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del
cantén Centinela del Céndor.

e Actualmente, Director Financiero del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del cantén Centinela del Céondor.

e Actualmente, Director Financiero del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
del cantén Centinela del Céndor.

e Capacitador del Ministerio de Trabajo en Contratacion Publica.

e Docente autor de la Universidad Técnica Particular de Loja, seccion politicas publicas,
asignatura Contratacion Publica.
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Q Certificacion

El curso tiene una duracion de 40 horas académicas, distribuidas
en 20 horas virtuales, 10 horas de trabajo dentro de la plataforma
y 10 horas de trabajo auténomo del participante. La aprobacién
se realiza con el 70% como minimo de la nota total y el 75% de
asistencia a las jornadas virtuales. Al finalizar el curso se
entregard un certificado digital de aprobacion en “Contratacion
Publica para Entidades Contratantes”, avalado por la Universidad
Técnica Particular de Loja (UTPL).

<Quieres conocer mas sobre nuestro curso?

f© ¢ ® X @formacionpermanenteutpl © 099 956 5400
™ formacionpermanente@utpl.edu.ec
@ utpl.edu.ec/formacionpermanente

Escanea el codigo e inscribete:

@ utpl.edu.ec/formacionpermanente



