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% Presentacion:

El Examen de Habilitacion para el Ejercicio Profesional (EHEP) de
Enfermeria en Ecuador se fundamenta en la Constitucién de
2008 y la Ley Orgdnica de Educacion Superior (LOES), que
exigen evaluaciones para profesiones que afectan el interés
publico. Su aplicacién fue regulada inicialmente en 2014 por el
entonces CEAACES (hoy CACES), mediante una resoluciéon que
establecid los procedimientos del examen.

El EHEP es obligatorio para ejercer la enfermeria en el pais y
requiere una calificacion minima para obtener la habilitaciéon
profesional, garantizando asi la calidad en el ejercicio de la
profesién. Debido a la alta tasa de no aprobados, en noviembre
de 2024 el CACES dispuso que quienes se presenten por tercera
vez al examen deben completar un curso de al menos 100 horas
avalado por una universidad ecuatoriana con carrera de
enfermeria.

Este curso se caracteriza por:

* Experiencia comprobada en la preparacion de
profesionales.

« Disefio curricular enfocado en las areas evaluadas en el
EHEP.

* Compromiso con los graduados, ofreciendo una valiosa
oportunidad de formacién continua.
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Dirigido a:

Estudiantes de cualquier carrera de
enfermeria del pais y profesionales de
enfermeria (nacionales o extranjeros)
con titulo registrado en la SENESCYT que
deben cumplir con el requisito del CACES
o cualquier interesado en ampliar su
formacion profesional.
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cQué conocimientos y

habilidades desarrollaras
en este curso?
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© Objetivo del curso

Fortalecer las competencias tedrico-practicas de los
profesionales de enfermeria en los cinco componentes evaluados
en el Examen de Habilitacion para el Ejercicio Profesional
(EHEP), mediante estrategias de aprendizaje basadas en la
neuroeducacion y metodologia EXITO, para incrementar las
posibilidades de aprobacién del examen y garantizar un
desempefio profesional de calidad en el Sistema de Salud
Ecuatoriano.

@ Objetivos especificos:

» Integrar los fundamentos del cuidado enfermero aplicando el
proceso de atencion de enfermeria, teorias del cuidado,
procedimientos basicos, bioseguridad y principios éticos para
la toma de decisiones clinicas basadas en pensamiento critico.

» Desarrollar habilidades especializadas en el cuidado de la mujer
durante el ciclo reproductivo, recién nacido, nifio y adolescente
mediante la aplicacién de protocolos y guias clinicas basadas
en evidencia cientifica vigente en Ecuador.

» Implementar planes de cuidado enfermero personalizados para
adultos y adultos mayores con problemas de salud agudos y
cronicos, considerando sus dimensiones biopsicosociales y
garantizando la continuidad del cuidado en los diferentes
niveles de atencion.

» Aplicar intervenciones de enfermeria efectivas en el dmbito
familiar y comunitario utilizando el modelo de atencion integral
de salud con enfoque intercultural, herramientas de valoracion
familiar y estrategias de participacion comunitaria.

» Gestionar  programas  educativos, administrativos e

investigativos en enfermeria aplicando métodos
epidemioldgicos y estadisticos, principios de calidad y
evidencia cientifica para la mejora continua del cuidado.

Perfil de salida:

Al finalizar el curso, los participantes contardn con los
siguientes conocimientos:

» Aplicar el proceso de atencién de enfermeria integrando
teorias del cuidado, procedimientos basicos,
bioseguridad y principios éticos.

» Proveer cuidados integrales especializados a la mujer
durante el ciclo reproductivo, al recién nacido, nifio vy
adolescente aplicando protocolos basados en evidencia.

»|mplementar planes de cuidado enfermero para adultos y
adultos mayores con problemas de salud agudos y
créonicos considerando sus dimensiones biopsicosociales.

»Desarrollar intervenciones de enfermeria en el dmbito
familiar y comunitario aplicando el modelo de atencion
integral de salud con enfoque intercultural.

» Gestionar programas educativos, administrativos e
investigativos en enfermeria utilizando métodos
epidemiolégicos vy estadisticos.
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. . Plataforma Canvas:
Plan de contenidos: @ es una herramienta segura, confiable e intuitiva que ofrece una

experiencia innovadora de aprendizaje en linea.

Médulo 1. @ Contenido desarrollado:

Fundamentos de cuidado enfermero accederas a un aula virtual que contiene contenido creado por
docentes expertos.

Médulo II.

Cuidados de | ) L do. nif dol Gamificacion:

uidados de la mujer, recién nacido, nino y adolescente 0 encontraras recursos de aprendizaje diversos como juegos, videos,
lecturas complementarias, etc.

Médulo 1.

Cuidados del adulto y adulto mayor Evaluaciones 100% en linea:

evaluards tus conocimientos con cuestionarios en linea para cada

madulo.

Médulo IV.

Cuidado familiar, comunitario e intercultural e .o
Certificacion:

El curso tiene una duracion total de 100 horas académicas, que se
i dividen en 50 horas virtuales, 24 horas de trabajo en la plataforma y
Médulo V. Q 26 horas de trabajo auténomo por parte del participante. Para

Bases educativas, administrativas, investigativas y aprobar, se requiere obtener al menos el 70% de la nota total y asistir
al 75% de las sesiones virtuales. Al finalizar, se otorgard un certificado

epidemioldgicas del cuidado enfermero digital de aprobacion en "Actualizacién para la habilitacion del
ejercicio profesional de enfermeria”, organizado por la Carrera de
Enfermeria de la Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL).
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Cuerpo docente

Angela Maria Quintero
de Contreras

Formacion académica:

* Licenciada en Enfermeria

* Magister en Enfermeria en Salud Sexual y Reproductiva

* Docente universitaria en la Universidad Técnica Particular
de Loja (UTPL)

Certificaciones y acreditaciones relevantes:

 Investigadora principal y Coordinadora del Grupo de
Investigacion “Enfermeria, contextos y realidades” - UTPL

e Autora de libros y articulos cientificos publicados en
revistas indexadas

e Aprobacion del EHEP (Examen de Habilitacion para el
Ejercicio Profesional) en el afio 2018

» Experiencia en validacion de preguntas bajo el modelo del
CACES, especificamente en el componente de cuidados de
la mujer, recién nacido, niflo y adolescente

Experiencia profesional:

* Participacién en proyectos de vinculacion con la sociedad,
orientados a la mejora de la salud comunitaria

* Amplia experiencia en plataformas de formacién eLearning
(LMS), con énfasis en el desarrollo de contenidos educativos
digitales

* Aplicacién de herramientas de inteligencia artificial en la
formacién universitaria de enfermeria, enfocadas en la
mejora del aprendizaje en linea

José Ivo Oscar
Contreras Briceio

Formacion académica:

* Licenciado en Enfermeria

* Master of Public Health

* Doctorado (PhD) en Enfermeria

* Postdoctorado en Educacion, Tecnologia e Innovacion



Certificaciones y acreditaciones relevantes:

Aprobacién del EHEP en el afio 2017

Facilitador del EHEP desde 2017

Director, docente, investigador y extensionista de la Carrera
de Enfermeria

Mas de 25 afos de experiencia en docencia universitaria de
pregrado y posgrado

Investigador y ponente internacional, con publicaciones en
revistas de alto impacto, articulos regionales y autor de
libros en el drea de enfermeria y salud publica

Experiencia profesional:

Experiencia en validacion de preguntas bajo el modelo del
CACES, en los componentes de:

* Bases educativas, administrativas, investigativas y
epidemioldgicas del cuidado enfermero
* Fundamentos de cuidado enfermero

Participacién en proyectos de vinculacion con la sociedad,
enfocados en la mejora del cuidado comunitario y la salud
publica

Mas de 20 afios de experiencia en plataformas elLearning
(LMS), con enfoque en estrategias ludicas de aprendizaje en
linea

Aplicacion de herramientas de inteligencia artificial en
investigacién y formacion universitaria en enfermeria y
salud publica

Mas de 100 horas de formacion en cursos especializados del
CACES

Eddison Josué
Ramirez Merchan

Formacion académica:

* Magister en Salud Publica con menciéon en Enfermeria
Familiar y Comunitaria

* Master en Direccion de Unidades de Enfermeria

* Licenciado en Enfermeria

Certificaciones y acreditaciones relevantes:

* Investigador con publicaciones indexadas y autor de
capitulos de libros

* Docente universitario con experiencia en proyectos de
vinculacién social y educacién en salud

* Reconocido por aplicar estrategias innovadoras en el
cuidado del adulto mayor

* Docente en simulacién clinica y ponente en eventos
internacionales

* Competencias en investigacion cuantitativa, analisis de
bases de datos y liderazgo académico y social

* Aprobo el EHEP en el afio 2019

» Experiencia en validacion de preguntas segun el modelo del
CACES, especificamente en el componente de cuidado
familiar, comunitario e intercultural
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* Experiencia en validacion de preguntas bajo el modelo del

Experiencia profesional: CACES
 Trayectoria en vinculacién con la sociedad, contribuyendo a
* Participacion en proyectos de vinculacién con la sociedad, la promocién de la salud comunitaria
con impacto en salud comunitaria
» Experiencia en plataformas de formacion eLearning (LMS), Experiencia profesional:
con énfasis en metodologias ludicas de aprendizaje en linea
» Aplicacién de herramientas de inteligencia artificial para « Experiencia en validacién de preguntas CACES en el
investigacion en enfermeria y Ciencias de la Salud componente Cuidados del adulto y adulto mayor
* Amplia participacion en proyectos de vinculacién con la
sociedad

* Dominio de plataformas de formacién eLearning (LMS) con
énfasis en contenidos interactivos para el aprendizaje en

linea
- L.' s z p * Aplicaciéon de herramientas de inteligencia artificial para
W|II|'an Jose ROd”guez fortalecer la formacion universitaria en enfermeria mejora
Ramirez del aprendizaje en linea

Formacion académica:

e Licenciado en Enfermeria

* Magister en Investigacion en Educacion

» Especializaciéon en Enfermeria en Cuidados al Paciente en
Estado Critico

Mariza Lizbeth
Arévalo Carrera

Certificaciones y acreditaciones relevantes:

Formacion académica:
* Aprobacion del EHEP en el afio 2018
 Participacion en multiples cursos y talleres, con énfasis en  Licenciada en Enfermeria
tecnologia educativa, salud publica y gestidén en cargos
directivos

» Coautor de publicaciones cientificas en temas de salud
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* Maestrante en Bioética
* Magister en Gestion de la Calidad y Auditoria en Salud

Certificaciones y acreditaciones relevantes:

» Docente a tiempo completo en la Carrera de Enfermeria de
la Universidad Técnica Particular de Loja

* Enfermera en la Clinica Hospital Municipal “Julia Esther
Gonzalez Delgado”

* Aprobacion del EHEP en el afio 2019

* Ha liderado talleres, capacitaciones y participado en
proyectos de innovacién e investigacion

» Experiencia como facilitadora en dreas de emergencia,
hospitalizacién y quiréfano

Experiencia profesional:

* Amplia experiencia en cuidados criticos, gestion de calidad
y auditoria en salud

 Participacion en proyectos académicos y de investigacion
aplicados a discapacidad y atencion en salud

* Manejo de plataformas de formacion eLearning (LMS) con
enfoque en metodologias ludicas para el aprendizaje en
salud

» Aplicacién de herramientas de inteligencia artificial para la
formacion universitaria, investigacion y mejora del cuidado
en salud

Pablo Vicente Bravo
Lozano

Formacion académica:

* Licenciado en Enfermeria
* Master en Enfermeria con mencion en Cuidados Criticos
* Magister en Investigacion en Educacion

Certificaciones y acreditaciones relevantes:

 Participacion y aprobacion en multiples talleres y cursos de
capacitacion en temas relacionados con la salud vy
educacion

» Experiencia como asesor y coordinador de trabajos de
titulacion en Enfermeria

* Ponente en eventos académicos y cientificos a nivel local,
nacional e internacional

* Aprobacion del EHEP (si aplica, puedes indicarlo)

Experiencia profesional:

* Docente a tiempo completo en la Carrera de Enfermeria de
la Universidad Técnica Particular de Loja

* Enfermero Lider del Centro Quirdrgico - Hospital General
Isidro Ayora (2023)
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* Enfermero Lider de la Unidad de Cuidados Intensivos -
Hospital General Isidro Ayora (2020)

* Enfermero General - UCI - Hospital General Isidro Ayora
(2017)

* Enfermero General - Hospital Basico de Vilcabamba (2016)

» Enfermero General - Hospital Basico de Catacocha (2016)

» Enfermero de Salud Ocupacional - Cuerpo de Ingenieros del
Ejército (2013)

Competencias en educacion y tecnologia:

* Manejo de plataformas de formacion eLearning (LMS) con
enfoque en contenidos digitales y aprendizaje en linea

» Aplicacién de herramientas de inteligencia artificial en la
formacion universitaria e investigacion en enfermeria

éQuieres conocer mas sobre nuestro curso?
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